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1. Общие положения.

1.1.Региональная общественная организация волонтёров Самарской области «Домик детства» (далее – Организация) – основанное на членстве общественное объединение, созданное на основе совместной деятельности для защиты общих интересов и достижения уставных целей объединившихся граждан.
1.2.Полное наименование  Организации на русском языке: Региональная общественная организация волонтёров Самарской области «Домик детства»; на английском языке: Samara regional public volunteer organization "The Little House of Childhood", сокращенное наименование Организации на русском языке: РООВСО «Домик детства»; 
1.3.Организационно-правовая форма Организации – Общественная организация.
1.4.Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом «Об общественных объединениях», Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иными законодательными актами Российской Федерации и настоящим Уставом.
1.5.Организация осуществляет свою деятельность на территории Самарской области. Может иметь структурные подразделения: филиалы и представительства. 
1.6.Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия членов Организации, самоуправления и законности. Деятельность Организации является гласной.
1.7.Организация является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет  свою печать, штамп, бланки со своим наименованием, может от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.
1.8.Организация может иметь символику – эмблему, флаг, вымпел, зарегистрированные в установленном законом порядке. 

1.9.Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации – 443082, г.Самара, ул.Клиническая, д. 210-212.
2. Цели и предмет деятельности Организации.

2.1.Целями Организации являются:

2.1.1.Основной целью деятельности Организации является волонтёрская, благотворительная и иная общественно-полезная деятельность, а именно деятельность, направленная на:

· содействие защите материнства, отцовства и детства;

· оказание   помощи,   обеспечение   благосостояния   и   условий   для   нормального развития   детей-сирот,   детей,   оставшихся   без   попечения   родителей, детей-инвалидов, а также других воспитанников социальных учреждений, детей, проживающих  в семье, которым не обеспечен  или  обеспечен в недостаточной степени  необходимый  для  них  уровень  нормальной  жизнедеятельности (далее – лица, нуждающиеся в помощи);

· профилактику  социального сиротства на  всех уровнях,  привлечение внимания общественности и государства к проблеме социального сиротства;

· содействие развитию волонтёрского движения, распространение в    гражданском обществе идей толерантности и благотворительности;

· достижение иных социально-значимых целей, соответствующих законодательству Российской Федерации.

2.2.Предмет деятельности Организации:

2.2.2.Разработка  и  реализация  благотворительных  акций, направленных  на решение конкретных задач, соответствующих целям настоящего Устава;

2.2.3.Разработка     и     реализация     мероприятий,     направленных     на привлечение добровольных   благотворительных   пожертвований   и помощи   от   граждан   и организаций;

2.2.4.Аккумулирование   добровольных   пожертвований   (денежных   средств и   иных ресурсов), их реализация и распределение лицам, нуждающимся в помощи;

2.2.5.Оказание адресной помощи детям, нуждающимся в помощи;

2.2.6.Проведение развивающих, образовательных, развлекательных и иных мероприятий с привлечением лиц, нуждающихся в помощи;

2.2.7.Организация и проведение благотворительных культурно-зрелищных, культурно-массовых мероприятий, акций, аукционов, выставок и ярмарок, направленных на достижение целей Организации;

2.2.8.Организация   пунктов   питания,   приютов,   пунктов   выдачи   помощи   социально незащищенным гражданам, в том числе лицам, нуждающимся в помощи;

2.2.9.Разработка и реализация мероприятий, направленных на развитие волонтёрского движения;

2.2.10.Содействие развитию семейных форм устройства детей, нуждающихся в помощи;

2.2.11.Содействие привлечению государственных, общественных, коммерческих и других организаций к решению проблем лиц, нуждающихся в помощи;

2.2.12.Содействие улучшению условий пребывания лиц, нуждающихся в помощи, в учреждениях    здравоохранения, образования,    социальной    защиты    и   других специализированных    учреждениях,    в том    числе    путем    совершенствования материально-технической базы лечебных заведений, образовательных учреждений и учреждений социальной защиты, оказания материальной, психологической и иной    помощи    лицам,    нуждающимся    в    помощи,    организации  посещений
волонтёрами лечебных, образовательных и иных учреждений, в которых находятся лица, нуждающиеся  в помощи, для оказания непосредственной помощи таким лицам совместно с сотрудниками указанных организаций;

2.2.13.Содействие организации лечения лиц, нуждающихся в помощи;

2.2.14.Создание     и     поддержка     информационных     ресурсов     в     сети     Интернет, обеспечивающих   широкий   публичный   доступ   к   информации   о   реализуемых направлениях деятельности Организации;
2.2.15.Издательская и полиграфическая деятельность, в том числе издание книг, брошюр, журналов, аудио и видео продукции и подобных информационных материалов в целях информационной поддержки и реализации целей Организации;
2.2.16.Становление  и развитие контактов с российскими, зарубежными и международными   организациями, заинтересованными в изучении сходных проблем и ведении совместной деятельности;

2.2.17.Пропаганда целей своей деятельности и информирование о ней общественности, используя для этого различные средства массовой информации, а также собственные печатные издания;
2.2.18.Организация и проведение научных конгрессов, конференций, круглых столов по вопросам, связанным с целями деятельности Организации, участие в посвященных данной тематике российских и международных конгрессах, симпозиумах, конференциях;
2.2.19.Содействие защите прав и законных интересов детей-инвалидов, обеспечение им равных с другими гражданами возможностей, решение задач общественной интеграции детей-инвалидов и осуществление благотворительной деятельности, для решения проблем лечения и профилактики заболевания, социальной реабилитации больных;
2.2.20.Поддержка и реализация программ и мероприятий, направленных на укрепление престижа и роли семьи в обществе и государстве, в защиту материнства, детства и отцовства;
2.2.21.Сбор и анализ информации о соблюдении и защите прав человека, информирование общественности и государственных органов о ситуации в этой сфере, сбор и анализ информации о соблюдении и защите прав ребенка, информирование общественности и государственных органов о ситуации в этой сфере;
2.2.22.Участие в разработке законодательных и иных нормативных актов в сфере защиты прав человека, а также в сфере защите прав ребенка;
2.2.23.Осуществление научно-внедренческой, редакционно-издательской, учебно-методической деятельности; 

2.2.24.Осуществление предпринимательской деятельности, соответствующей целям Организации и направленной на их достижение, в том числе путем создания хозяйственных обществ, участия в хозяйственных товариществах и хозяйственных организациях; 

2.2.25.Лицензируемые виды деятельности осуществляются Организацией только после получения соответствующих лицензий в установленном законом порядке.

2.3.Для достижения уставных целей Организация в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации:

2.3.1.Координирует деятельность членов Организации;
2.3.2.Учреждает средства массовой информации и осуществляет издательскую деятельность;

2.3.3.Представляет и защищает свои права и законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и иных организациях;

2.3.4.Осуществляет сотрудничество со всеми заинтересованными предприятиями, общественными и научными организациями, органами законодательной и исполнительной власти, зарубежными и международными организациями и иными юридическими и физическими лицами;

2.3.5.Выступает с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносит предложения в органы государственной власти и органы местного самоуправления;

2.3.6.Проводит собрания, митинги, шествия и пикетирования;

2.3.7.Обеспечивает своих членов правовой, методической, научно-технической и другой  информацией, содействует  оказанию им юридической помощи, консультативной и других видов помощи;
2.3.8.Публикует исследования и материалы по проблемам, связанным с целями Организации; 
2.3.9.Распространяет информацию о деятельности Организации, как через существующие средства массовой информации, так и путем учреждения собственных, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

2.3.10.Направляет за рубеж своих представителей и делегации, принимает иностранных граждан и делегации для участия в международных сборах, конференциях и иных мероприятиях; 
2.3.11.Взаимодействует с государственными организациями и общественными объединениями с целью получения информации, а также внесения предложений в органы государственной власти и управления в установленном законодательством порядке по вопросам деятельности Организации;
2.3.12.Создает необходимые для осуществления  уставной деятельности образовательные, исследовательские, консультационные и иные центры;
2.3.13.Может создавать хозяйственные товарищества и хозяйственные общества;
2.3.14.Совершает в установленном законом порядке гражданско-правовые сделки и иные юридические акты с учреждениями, организациями и отдельными физическими лицами в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;
2.3.15.Осуществляет спортивно-оздоровительную, информационную, благотворительную деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

2.3.16.Осуществляет внешнеэкономическую деятельность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
2.3.17.Привлекает для работы российских и иностранных специалистов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
2.3.18.Организует и проводит выставки и другие культурно-зрелищные мероприятия в соответствии с целями Организации;
2.3.19.Осуществляет предпринимательскую деятельность, служащую достижению уставных целей Организации, ради которых Организация создана и соответствующую этим целям в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
2.3.20.Участвует в строительстве, приобретает, отчуждает, нанимает, арендует, сдает в аренду, как на территории Российской Федерации, так и за ее пределами сооружения, оборудование, спортивно-технический инвентарь, технику, транспортные средства, другое движимое и недвижимое имущество в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;
2.3.21.Объединяет усилия федеральных органов государственной власти, органов государственной власти всех уровней Российской Федерации, государственных учреждений, трудовых коллективов, некоммерческих и коммерческих организаций, отдельных граждан Российской Федерации и других стран, изъявивших желание помочь работе Организации, с целью активного решения социальных и других проблем;
2.3.22.Оказывает социальную поддержку и защиту больных детей, а также лиц, нуждающихся в помощи, включая социальную реабилитацию инвалидов, которые в силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои права и законные интересы;
2.3.23.Представляет и защищает интересы больных детей, лиц нуждающихся в помощи, содействует расширению и реализации установленных им льгот и преимуществ;
2.3.24.Информирует о насущных проблемах и потребностях больных детей, лиц нуждающихся в помощи, для содействия скорейшему решению возникающих вопросов;
2.3.25.Активно участвует в донорских компаниях, пропаганде донорства, содействует деятельности Службы крови Российской Федерации;
2.3.26.Активно привлекает к работе в Организации специалистов и деятелей науки в различных отраслях знаний;
3. Члены Организации, их права и обязанности.

3.1.Членство в Организации является добровольным.

3.2.Членами Организации могут быть полностью дееспособные физические лица (граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства, законно находящиеся на территории Российской Федерации), достигшие 18 лет, и юридические лица – общественные объединения, признающие настоящий Устав и уплачивающие  взносы.

3.3.Прием в члены Организации осуществляется: физических лиц – на основании заявления, для юридических лиц – общественных объединений –

на основании решения руководящего органа вступающего объединения. Заявление физического лица, или решение руководящего органа, вступающего в члены общественного объединения - подается в Правление Организации.
3.4.Решение о приеме в члены Организации принимается Правлением Организации простым  большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления Организации;

3.5.Члены Организации – физические лица и юридические лица – общественные объединения равны в своих правах и обязанностях.

3.6.Члены Организации имеют право:

3.6.1.Избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионный орган Организации;

3.6.2.Участвовать во всех мероприятиях, проводимых Организацией;

3.6.3.Участвовать в обсуждении любых вопросов, связанных с деятельностью Организации и вносить предложения по улучшению ее работы;

3.6.4.Пользоваться информационной базой Организации;

3.6.5.В своей работе для достижения целей, определенных настоящим Уставом пользоваться имуществом Организации;

3.6.6.Получать информацию  о деятельности Организации;

3.6.7.Свободно выходить из членов Организации с письменным уведомлением об этом Правления Организации.

3.7.Члены Организации обязаны:

3.7.1.Соблюдать Устав Организации;

3.7.2.Содействовать реализации уставных целей и задач Организации;

3.7.3.Выполнять решения руководящих органов Организации;

3.7.4.Своевременно уплачивать вступительные и членские взносы.

3.8.Членство в Организации прекращается путем добровольного выхода или исключения. Письменное уведомление о выходе из членов Организации подается в Правление Организации. Решение об исключении  принимается Правлением Организации простым  большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления Организации. Исключение может быть осуществлено по причине нанесения  материального вреда Организации, неуплаты членских взносов, невыполнения требований Устава Организации. Добровольный выход из членов Организации осуществляется на основании письменного уведомления об этом Правления Организации.

4. Права и обязанности Организации.

4.1.Для осуществления своих уставных целей Организация имеет право:

4.1.1.Свободно распространять информацию о своей деятельности;

4.1.2.Участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов  местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном Федеральным законом «Об общественных объединениях» и другими законами;

4.1.3.Проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирования;

4.1.4.Учреждать средства массовой информации и осуществлять  издательскую деятельность;

4.1.5.Представлять интересы и защищать свои права, законные интересы своих членов, а так же других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

4.1.6.Осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации;

4.1.7.Выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти.

4.2.Организация обязана:

4.2.1.Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные нормы и принципы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а  так же нормы, предусмотренные настоящим Уставом;

4.2.2.Ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом;

4.2.3.Ежегодно информировать орган, принимающий решения о государственной регистрации общественных объединений, о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения своего постоянно действующего руководящего органа – Правления Организации, его названия и данных о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

4.2.4.Представлять по запросу органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, предоставляемых  в налоговые органы;

4.2.5.Допускать представителей  органа, принимающего решения о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;

4.2.6.Оказывать содействие представителям органа, принимающего  решения о государственной регистрации общественных объединений,  в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации.

4.2.7.Информировать орган, принимающий решения о государственной регистрации общественных объединений, об объеме получаемых Организацией от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства денежных средств и иного имущества, о целях их расходования или использования и об их фактическом расходовании или использовании по форме и в сроки, которые устанавливаются уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.

4.2.8.Организация имеет иные обязанности, установленные действующим законодательством Российской Федерации

5. Структура и руководящие органы Организации.

5.1.Высшим органом управления является общее собрание членов Организации. 

5.1.1.Общее собрание созывается Директором или Правлением Организации по мере необходимости, но не реже одного раза в четыре года. 

Внеочередное общее собрание может созываться по решению Директора, по требованию более 1/2 членов Правления Организации, или по требованию не менее 1/3 членов Организации, а также по требованию контрольно-ревизионного органа Организации.

Инициаторы созыва внеочередного общего собрания обязаны направить каждому члену Организации приглашение на общее собрание с указанием повестки дня, места и времени его проведения.

5.1.2.Общее собрание Организации правомочно принимать решения при присутствии более 1/2 членов Организации. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих  на общем собрании членов Организации при наличии кворума, кроме вопросов, отнесенных к исключительной компетенции. Форма голосования определяется общим собранием (тайное или открытое).

5.1.3.В компетенцию общего собрания Организации входит рассмотрение следующих вопросов: 

-утверждение Устава Организации, внесение в него изменений и дополнений с последующей регистрацией в установленном законом порядке; 

-определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества;

-выборы Директора, Председателя Правления и членов Правления Организации и контрольно-ревизионного  органа Организации (все органы Организации избираются сроком на три года), досрочное прекращение их полномочий;

-утверждение отчета о деятельности Правления Организации и контрольно-ревизионного органа Организации, годового бухгалтерского баланса

-создание филиалов и открытие представительств;

-участие в других организациях;

-принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации.

          Вопросы, предусмотренные абзацами вторым-четвертым и восьмым настоящего пункта, относятся к исключительной компетенции общего собрания Организации. Решения общего собрания Организации по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции, принимаются 2/3 голосов присутствующих на общем собрании членов Организации при наличии кворума. 

5.2.Правление Организации – постоянно действующий руководящий орган Организации, который осуществляет руководство деятельностью Организации в период между заседаниями общего собрания. Правление Организации состоит не менее, чем из 2-х человек. 

5.2.1.Заседания Правления Организации созываются Директором и проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год.  

Правление Организации правомочно принимать  решения  при  наличии на его заседаниях  более половины его членов. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Правления Организации. Форма голосования определяется Правлением Организации (тайное или открытое). 

5.2.2.К компетенции Правления Организации относится: 

-созыв и подготовка общего собрания, утверждение повестки дня;

-принятие решений по основным направлениям деятельности; 

-утверждение годового бюджета и ежегодного финансового отчета;

-принятие решений о размерах взносов и порядке их уплаты;

-распоряжение имуществом  и средствами Организации; 

-принятие в члены и исключение из членов Организации; 

-принятие решений об участии Организации в международных и всероссийских, областных мероприятиях, о вхождении в общественные объединения, их союзы и ассоциации;

-внесение предложений об изменениях и дополнениях в Устав Организации для рассмотрения их на общем собрании;

-принятие решений о создании общественных объединений, хозяйственных обществ и иных хозяйственных организаций;

-решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции общего собрания. 

       Председатель Правления руководит работой Правления, председательствует на его заседаниях, выполняет организационные функции.
5.3.Директор – единоличный исполнительный орган Организации. Директор избирается на общем собрании сроком на четыре года 2/3 голосов присутствующих на общем собрании членов Организации.

5.3.1.Директор Организации: 

-осуществляет выполнение решений Правления Организации и общего собрания Организации;

-организует подготовку и проведение заседаний Правления Организации;

-распределяет обязанности между членами Правления Организации, а в случае необходимости – поручает им исполнение отдельных действий от имени Организации;

-представляет интересы Организации в органах государственной власти, местного самоуправления и в суде; 

-действует без доверенности от имени Организации; 

- осуществляет общее руководство текущей деятельностью Организации; 

-подписывает от имени Организации договорные и финансовые документы; 

-распоряжается имуществом и денежными средствами Организации в пределах утвержденных Правлением Организации смет;

-открывает в банках расчетные, валютные и иные счета;

-выдает доверенности от имени Организации;

-заключает гражданско-правовые  сделки от имени Организации;

-издает приказы и распоряжения в пределах своей компетенции;

-представляет документы с решениями руководящих органов и должностных лиц;

-осуществляет иные функции, не отнесенные к  исключительной компетенции общего собрания и к компетенции Правления Организации;

5.3.2.Директор отчитывается о деятельности Правления Организации перед общим собранием Организации.

5.3.3.В отсутствие Директора его функции исполняет один из членов Правления Организации.

6. Контрольно-ревизионный орган Организации.

6.1.Ревизор избирается общим собранием сроком на 4 года и осуществляет следующие функции:

-контроль за законностью договоров и финансовых  операций Организации;

-контроль за сохранностью используемого имущества Организации; 

-контроль за правильностью учета и отчетности Организации. 

6.2.Ревизор проводит ревизии  финансово-хозяйственной деятельности Организации не реже одного раза в год.

6.3.Ревизор подотчетен только общему собранию Организации.

6.4.Ревизор при проведении проверок имеет право требовать от должностных лиц и членов Организации необходимые документы.

6.5.Ревизором не могут  быть избраны члены руководящих органов и лица, работающие в Организации по найму.

7. Имущество и средства Организации, управление имуществом Организации.

7.1.Организация в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации может иметь в собственности земельные участки, здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительского и спортивно-оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное ценное имущество, необходимое для материального обеспечения ее деятельности. В собственности Организации могут также находиться  издательства,  средства массовой информации, учреждения, созданные и приобретенные за счет средств Организации для достижения целей, определенных настоящим Уставом.

7.2.Источники формирования имущества Организации:

-вступительные и членские взносы; 

-добровольные взносы и пожертвования; 

-поступления от проводимых в соответствии с Уставом Организации лекций, выставок, лотерей, аукционов, спортивных и иных мероприятий; 

-доходы от предпринимательской деятельности Организации; 

-гражданско-правовые сделки; 

-внешнеэкономическая деятельность Организации; 

-другие, не запрещенные законом поступления.

7.3.Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям. Предпринимательская деятельность осуществляется Организацией в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.4.Доходы, полученные от предпринимательской деятельности, не могут перераспределяться между членами Организации. Все средства независимо от источников их образования используются исключительно для достижения уставных целей Организации.

7.5.Собственником всего имущества, принадлежащего Организации, является Организация в целом. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации в целом.

7.6.От имени Организации права собственника имущества осуществляет постоянно действующий руководящий орган – Правление Организации.

7.7.Ответственность за ведение бухгалтерского учета и отчетности  в Организации несет главный бухгалтер.

8. Филиалы и представительства Организации.

 8.1.Организация может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

 8.2.Филиалом Организации является ее обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Организации и осуществляющее все ее функции или часть их, в том числе функции представительства.

 8.3.Представительством Организации является обособленное подразделение, которое расположено вне места нахождения Организации, представляет интересы Организации и осуществляет их защиту.

 8.4.Филиал и представительство Организации не являются юридическими лицами, наделяются имуществом создавшей их Организации и действуют на основании утвержденного ею положения. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе создавшей их Организации.

         Руководители филиала и представительства назначаются Организацией и действуют на основании доверенности, выданной Организацией.

 8.5.Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени создавшей их Организации. Ответственность за деятельность своих филиала и представительства несет создавшая их Организация.

9. Порядок внесения изменений и дополнений в Устав.

9.1.Изменения и дополнения в Устав Организации вносятся на общем собрании Организации и принимаются 2/3 голосов присутствующих на общем собрании членов Организации при наличии кворума.

9.2.Изменения  и дополнения в Устав Организации подлежат государственной регистрации в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

9.3. Изменения  и дополнения в Устав Организации вступают в силу с момента их государственной регистрации.
10.  Реорганизация и ликвидация Организации.

10.1.Реорганизация Организации (слияние, присоединение, выделение, разделение, преобразование) и ликвидация Организации осуществляется в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

10.2.Реорганизация или ликвидация Организации может быть осуществлена  по решению общего собрания Организации, принятому 2/3 голосов присутствующих на  общем собрании членов Организации при наличии кворума.

10.3.В случае, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации, Организация может быть ликвидирована  по решению соответствующего суда.

10.4.Общее собрание членов Организации или орган принявший решение о ликвидации, назначает ликвидационную комиссию (Ликвидатора). После назначения ликвидационной комиссии (Ликвидатора) к ней переходят все полномочия по управлению делами Организации. 

10.5.Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом.
10.6.При ликвидации Организации документы по личному составу передаются в установленном порядке на государственное хранение.

10.7.Ликвидация считается завершенной, а Организация – прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц. 

